
Habib Rebergue

INFORMATIONS PERSONNELLES

• 45 ans, marié, 1 enfant

• Ingénieur généraliste des Mines d'Alès - spécialisation 

mécanique et entrepreneuriat

• Formation CRA à la reprise d'entreprise (sept 2023)

• bilingue anglais (4 ans d'expatriation aux USA)

PROFIL / COMPETENCES

• Homme d'action
• Authentique
• Très grand sens des relations humaines
• Rigoureux et organisé

EXPERIENCE PROFESSIONNELLE

• 20 ans d'expérience en R&D de dispositifs médicaux

• Direction technique - encadrement d'équipes

• Direction d'un site

PROJET

Reprendre et développer
une TPE/PME 

industrielle ou de services

METIERS DE L'ENTREPRISE
DONNEES ECONOMIQUES

 Chiffre d'affaires : 500k€ à 10M€

 Effectifs : 5 à 40 personnes

 Santé financière : in bonis

• Produits ou services médicaux ou paramédicaux

• Laboratoire d'essais, bureau de contrôle, traitement des 

nuisibles, diagnostic, sécurité électrique ou incendie

• Métallerie/chaudronnerie/soudure/usinage

• Maintenance industrielle ou tertiaire

• Transition énergétique (installation et maintenance pompes à 

chaleur, …)

• Recyclage industriel

SITUATION GEOGRAPHIQUE

Agglomération Lyonnaise
Dombes, plaine de l’Ain
Nord Isère

CONDITIONS DE TRANSMISSION

 LBO

 Majoritaire ou minoritaire

 Accompagnement du cédant souhaité

FINANCEMENT

Apport personnel

Appel à des fonds d'investissements si besoin

Retrouver mon projet en flashant le QR code
ou via ce lien : https://www.hr-re.fr

CARACTERISTIQUES

 Savoir-faire reconnu

 Leviers de croissance identifiés

 Une équipe en place et engagée


